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Ausgezeichneter Jahresabschluss

Ausserordentliche Rendite Die Mikron Pensi-
onskasse erzielte 2017 eine ausserordentliche Rendi-
te von 4+9,13%. Aufgrund des erfreulichen Resultats
hat sie die Altersguthaben mit 8,00% verzinst und
den Rentenbezlgern eine 13. Monatsrente ausbe-
zahlt. Gleichzeitig konnte die Kasse den Deckungs-
grad von 114,6% auf Gberdurchschnittliche 118,0%
steigern. Die technischen Grundlagen fur die ent-
sprechende Berechnung sind auf dem neusten
Stand und basieren auf dem neuen Vorsorgeregle-
ment, das seit dem 1. Januar 2017 in Kraft ist.

Positives Anlageumfeld Der globale wirtschaft-
liche Aufschwung sorgte im Berichtsjahr fir ein gu-
tes Anlageumfeld. Vom anziehenden Handel profi-
tierte ganz Europa, aber auch in den USA und in
den neuen Markten legte die Wirtschaft markant
zu. Das Wirtschaftswachstum und die lockere Geld-
politik der Nationalbanken befligelten die Aktien-
markte: Zum Jahresende erreichten die Aktienkurse
neue Hochststande. Mit der wachsenden Zuversicht
in der Eurozone stieg auch der Euro gegentiber dem
Schweizer Franken um fast 10% und notierte zum
Jahresende bei 1,17 CHF. Der US Dollar verlor hinge-
gen rund 4% gegentber dem Franken.

Aktien und Obligationen Das Jahr 2017 wird
als besonders positives Aktienjahr in die Geschichte
eingehen. Die Aktien von Schwellenldndern erziel-
ten Renditen von Uber 41%. Aber auch die Aktien-
kurse in den Industrienationen verzeichneten Ren-
diten von Uber 17%. Der Schweizer Aktienindex SPI
legte um fast 19% zu.

Zum guten Resultat weniger beigetragen haben
die Obligationen. Die Zinsen bewegten sich im Be-
richtsjahr seitwarts oder stiegen leicht an. In der Fol-
ge gaben die meisten Kurse leicht nach.

Immobilien Nach den Aktien sind die Immobilien
mit einem Anteil von rund 33% die zweitwichtigs-
te Anlageklasse der Mikron Pensionskasse. 2017
konnte die Pensionskasse in diesem Bereich eine
solide Rendite von rund 5% erwirtschaften. Dies,
obwohl sich ein Uberangebot an Wohnungen und
Geschaftsliegenschaften in der Schweiz abzeichnet.

Hohe Verzinsung der Altersguthaben Der
Stiftungsrat hat beschlossen, alle Versicherten von
der hervorragenden Rendite profitieren z u | assen
und die Altersguthaben 2017 mit +8,00% zu ver-
zinsen. Eine markante Leistungsverbesserung im
Vergleich zum BVG-Mindestzinssatz von 1,0%.

Bonusrente Auch die Rentenbeziiger konnten
vom guten Anlageresultat profitieren: D ie M ikron
Pensionskasse zahlte ihnen auf Entscheid des Stif-
tungsrats im Dezember 2017 eine zusatzliche Mo-
natsrente aus. Fur 2018 sind die Renten unverandert
geblieben.

Vorsorge 2020 Im September 2017 hat das
Schweizer Stimmvolk die Vorlage zur Sanierung der
Altersvorsorge (AHV und berufliche Vorsorge BVG)
knapp abgelehnt. Auf die Leistungen der Mikron
Pensionskasse hat dieser Entscheid keinen Einfluss
und alle Bestimmungen bleiben unverandert in
Kraft.

Uberdurchschnittlicher Deckungsgrad Nach
der hohen Verzinsung, der Ausrichtung einer Zu-
satzrente und der Bildung zusatzlicher Ruckstel-
lungen weist die Mikron Pensionskasse per 31.
Dezember 2017 einen Deckungsgrad von +118,0%
auf (Vorjahr: 114,6%) auf. Mit diesem sehr soliden
Deckungsgrad ist die Mikron Pensionskasse bestens
fur die Herausforderungen der Zukunft gerUstet.

Boudry, im April 2018

Marco Zumwald
Geschaftsfihrer

Martin Blom
Prasident Stiftungsrat
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Entwicklung Versichertenbestand (Ende Jahr)
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Bilanz
Aktiven (CHF) 31.12.2017 31.12.2016
Flissige Mittel, Guthaben 6'275'346 2,3% 8'642'738 3,4%
Obligationen Schweiz 26'335'056 9,6% 24'375'779 9,6%
Obligationen Welt 20'743'411 7.5% 18'886'419 1,5%
Obligationen Welt Corporates 16'748'178 6,1% 13'923'847 5,5%
Aktien Schweiz 39'064'849 14,2% 35'546'020 14,0%
Aktien Ausland 31'740'032 11,5% 27'202'230 10,7%
Aktien Ausland hedged 22'131'816 8,0% 20'471'268 8,1%
Aktien Emerging Markets 8'450'216 3,0% 6'694'540 2,7%
Anteile Inmobilien Schweiz 60'189'975 21,9% 50'423'225 19,9%
Anteile Inmobilien Ausland 19'896'638 7.2% 16'266'363 6,4%
Hedge Funds 128'250 0,1% 128'250 0,1%
Senior Loans 9'742'993 3,5% 8'190'382 3,2%
Insurance linked Securities 3'006'004 1,1% 5'319'122 2,1%
Immobilien Schweiz Direktanlagen 10'917'000 4,0% 17'299'000 6,8%
Total Aktiven 275'369'764 100,0% 253'369'183 100,0%
Passiven (CHF)
Verpflichtungen 2'327'384 1'037'609
Vorsorgekapital Aktive Versicherte 128'958'020 122'640'712
Vorsorgekapital Rentner 92'256'670 89'894'534
Technische Riickstellungen 10'261'000 7'655'000
Wertschwankungsreserven 41'566'690 32'141'328
Freies Stiftungskapital 0 0
Total Passiven 275'369'764 253'369'183
Vermoégenszusammensetzung 31.12.2017
Ubrige 7,0%

Obligationen 23,2%
Immobilien 33,0%

Aktien 36.8%
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Betriebsrechnung

(CHF) 2017 2016
Ordentliche Beitrage und Eintrittsleistungen

Reglementarische Beitrdge 10'712'459 9'663'873
Freiziigigkeitseinlagen 2'769'145 3'085'943
Einkaufe und tbrige Einlagen 347'390 436'427
Risiko- und Verwaltungskostenbeitrage Versicherte/Arbeitgeber -1'589'340 -1'848'525
Zufluss aus Beitragen und Eintrittsleistungen 12'239'654 11'337'718
Reglementarische Leistungen

Rentenzahlungen -6'313'869 -5'978'334
Kapitalleistungen bei Pensionierung -3'184'196 -2'274'632
Kapitalleistungen bei Tod und Invaliditdt -96'402 0
Beitragsriickerstattungen -28'744 -14'398
Ausserreglementarische Leistungen

Zusétzliche Monatsrente -531'504 0
Austrittsleistungen

Freiziigigkeitsleistungen bei Austritt -5'041'357 -4'530'529
Riickzahlung Sondergutschrift 2017 432'012 -
Kapitalvorbezug WEF und bei Ehescheidung -752'446 -756'433
Abfluss fiir Leistungen und Vorbeziige -15'516'506 -13'554'326
Auflésung und Bildung von Vorsorgekapitalien

Bildung von Vorsorgekapital -8'679'444 -28'141'518
Auflosung/Bildung von technischen Riickstellungen -2'606'000 16'571'000
Versicherungsaufwand

Risikobeitrage Versicherte und Arbeitgeber 1'250'826 1'540'437
Beitrag an Sicherheitsfonds/Stop-Loss-Pramie -94'389 -90'204
Nettoergebnis aus Versicherungsteil -13'405'859 -12'336'893
Ergebnis der Vermdgensanlage

Wertschriftenertrage 3'456'860 3'410'494
Zinsertrdge -10'663 -43'437
Ertrag und Aufwertung Immobilien Direktanlagen 678'955 634'450
Kursgewinne/Kursverluste auf Wertschriften 20'158'403 6'614'052
Vermdgensverwaltungskosten -1'440'289 -1'317'060
Nettoergebnis aus Vermégensanlage 22'843'266 9'298'499
Verwaltungskostenbeitrage Versicherte/Arbeitgeber 338'514 308'088
Ubriger Ertrag 19'855 32078
Allgemeiner Verwaltungsausfwand -370'414 -418'489
Verwaltungsergebnis/iibriger Aufwand/Ertrag -12'045 -78'323
Auflésung und Bildung Wertschwankungsreserve -9'425'362 3'116'717
z f g

Nettoergebnis aus Versicherungsteil -13'405'859 -12'336'893
Nettoergebnis aus Vermégensanlage 22'843'266 9'298'499
Verwaltungsergebnis/ibriger Aufwand/Ertrag -12'045 -78'323
Auflésung und Bildung Wertschwankungsreserve -9'425'362 3'116'717
Aufwandiiberschuss/Ertragsiiberschuss 0 0
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Flexible Pensionierung bei der Mikron Pensionskasse

Das neue Vorsorgereglement 2017 eroffnet
den Versicherten der Mikron Pensionskasse ver-
schiedene Moglichkeiten, ihre Pensionierung zu
gestalten. Neben der reguldren Pensionierung
koénnen sie zwischen einer vorzeitigen Pensionie-
rung, einer Teilpensionierung und einer aufge-
schobenen Pensionierung wahlen.

Vorzeitige Pensionierung Der vorzeitige Alters-
rlcktritt ist frihestens funf Jahre vor dem ordent-
lichen Rucktrittsalter moglich: bei Mannern mit 60
Jahren, bei Frauen mit 59 Jahren. Hinsichtlich Alters-
leistung besteht die Wahl zwischen Altersrente, Ka-
pitalbezug oder einer Kombination von beidem. Das
vorhandene Altersguthaben zum Zeitpunkt der Pen-
sionierung wird in eine entsprechende Altersrente
umgewandelt. Bei einer vorzeitigen Pensionierung
funf Jahre vor dem ordentlichen Rucktrittsalter mus-
sen Versicherte mit einer Rentenkirzung von rund
30% rechnen.

Wechsel im Stiftungsrat

Nach 12 Jahren bei Mikron hat sich Martin Blom,
CFO der Mikron Gruppe, fur eine neue Heraus-
forderung ausserhalb der Gruppe entschieden.
Martin Blom war Prasident des Stiftungsrats von
2011 bis Marz 2018. Unter seiner Leitung hat die
Mikron Pensionskasse auf die aktuellen Heraus-
forderungen der Finanzmaérkte und der Demo-
grafie reagiert und entsprechende Massnahmen
umgesetzt.

Als Nachfolger von Martin Blom hat Andreas
Heierli im April 2018 im Stiftungsrat Einsitz ge-
nommen. Andreas Heierli ist seit 2014 als Head
Group Finance & Controlling der Mikron Gruppe
unter anderem fur die finanzielle Berichterstat-
tung und das Treasury verantwortlich.

Teilpensionierung Eine teilweise Pensionierung
steht den Versicherten gemass Vorsorgereglement
2017 ebenfalls frihestens funf Jahre vor dem or-
dentlichen Rucktrittsalter offen. Wer diese Option
— im Einverstandnis mit dem Arbeitgeber — wahlt,
kann beispielsweise das Arbeitspensum um 50%
reduzieren und 50% der Altersleistungen beziehen.
Wie bei der vorzeitigen Pensionierung haben Ver-
sicherte die Wahl zwischen Rente und Kapital. Die
Leistungskirzung féllt dabei geringer aus als bei der
vorzeitigen Pensionierung.

Aufgeschobene Pensionierung Versicherte,
die nach Erreichen des ordentlichen Rucktrittsalters
weiterhin erwerbstatig sind, kénnen den Bezug der
Altersleistungen aufschieben — maximal bis zum 70.
Altersjahr. Die Anklndigungsfrist fur den Bezug der
Altersleistungen betrdgt drei Monate. Versicherte
profitieren bei dieser Variante von einem hdheren
Umwandlungssatz.

Bei Fragen zur flexiblen Pensionierung steht Ihnen
die Pensionskasse gerne zur Verfigung.

Andreas Heierli

Geboren am 4. Dezember 1978,

Schweizer Burger,

verheiratet und Vater eines Sohnes.
Hobbys: Geschichte & Politik, Reisen, Lesen,
Skifahren
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Mitglieder

1.1.2018 1.1.2017
Aktive Versicherte
Manner 7177 712
Frauen 118 115
Total 895 887
Rentner
Altersrentner 200 192
Invalidenrentner 19 23
Witwen- und Witwerrenten Al 74
Kinderrenten 25 25
Total 315 314
Kassenorgane
Stiftungsrat
Arbeitgeber-Vertreter Firma

Martin Blom, Prasident

Mikron Management AG

Jean-Charles Authier

Mikron SA Boudry

Rolf Rihs

Mikron SA Boudry

Claudio Libotte

Mikron SA Agno

Arbeitnehmer-Vertreter

Christian Huguenin

Mikron SA Boudry

Bernhard Frank

forteq Nidau AG — //” ”l'

Laura Bressa

Mikron SA Agno " - F/e)([

Luigi Bello (bis 30.9.2017)

Mikron Tool SA

Patrick Deini (ab 1.10.2017)

Mikron Tool SA

Kontrollstelle

Revisia AG, 2502 Biel

Versicherungsexperte

Aon Hewitt SA, 2000 Neuchéatel

Financial Consulting

c-alm AG, 9000 St. Gallen

Geschéftsfiihrer

Marco Zumwald

Ort der Verwaltung

Mikron Pensionskasse
Route du Vignoble 17, 2017 Boudry

Telefon 0328431510

Fax 0328431509

E-Mail mikron.pensionskasse@mikron.com
Website www.mikron-pensionskasse.ch
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